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Le Master en Gestion, Santé de la Reproduction, Genre et Droits Sexuels est une formation spécialisée qui
vise a former des professionnels capables de gérer et d'améliorer les services de santé reproductive, de
promouvoir I'égalité de genre, et de défendre les droits sexuels et reproductifs. Ce programme aborde des
thémes clés tels que la santé maternelle et infantile, |a planification familiale, I'éducation sexuelle, la lutte
contre la violence basée sur le genre, et les politiques de santé publique liées aux droits sexuels et
reproductifs. Les étudiants acquierent une compréhension approfondie des déterminants sociaux et
culturels de la santé reproductive et des droits sexuels, ainsi que des compétences en gestion, en plaidoyer
et en éducation.

Débouchés Objectifs de la formation

« Coordinateur de programmes de santé reproductive : gestion et mise en * Fournir une compréhension approfondie de la santé de |a reproduction et des
ceuvre de programmes de santé maternelle et infantile, de planification droits sexuels : étudier les concepts clés, les déterminants sociaux et les enjeux

familiale et de prévention des IST. SCigues, . .

) ) = Développer des compétences en gestion et en évaluation des programmes de santé
* Consultant en genre EF dr?'tS‘SEXUEIS : conseil pour des ONG, de?‘agences de reproductive : apprendre & concevoir, mettre en ceuvre et évaluer des programmes
développement, ou des institutions gouvernementales sur les politiques et les efficaces et adaptés aux besoins.

programmes liés au genre et aux droits sexuels. * Promouvoir I'égalité de genre et lutter contre la violence basée sur le genre :
o Educateur en santé sexuelle et reproductive : développement et mise en sensibiliser aux questions de genre et développer des stratégies pour pro voi
ceuvre de programmes d'éducation sexuelle pour divers publics. I'égalité et prévenir la violence.

* Encourager le respect et la promotion des droits sexuels et reproductifs :

* Chercheur en santé reproductive et droits sexuels : conduite de recherches : ikl il 2 :
comprendre les droits humains liés a |a sexualité et a la reproduction, et travailler

sur les questions de santé reproductive, de genre et de droits sexuels. 5
: o 3 3 pour leur respect et leur réalisation.
* Chargé de plaidoyer et de sensibilisation : promotion des droits sexuels et * Former a |'éducation sexuelle et & la communication en santé : acquérir des
reproductifs auprés des décideurs politiques, des communautés et des médias. compétences pour développer et dispenser des programmes d'éducation sexuelle
adaptés 3 divers contextes culturels et sociaux.

Contenu typique du programme

Année 1:
* [ntroduction a la Santé Reproductive et aux Droits Sexuels : Concepts fondamentaux et terminologie, Cadres légaux et politiques internationales, Santé maternelle,
infantile et des adolescents
* Planification Familiale et Contraception : Méthodes contraceptives, Stratégies de sensibilisation et d'accés, Politiques et programmes de planification familiale
* Genre et Santé : Théories du genre et analyse des inégalités de genre, Impacts du genre sur la santé reproductive, Stratégies de promotion de I'égalité de genre
« Gestion des Services de Santé Reproductive : Organisation et gestion des services de santé reproductive, Financement et gestion des ressources, Evaluation des services
et amélioration de la qualité
» Violence Basée sur le Genre et Droits Humains : Types de violence basée sur le genre, Lutte contre la violence et soutien aux victimes, Droits humains et réponse
judiciaire
» Education et Communication en Santé Sexuelle et Reproductive : Développement de programmes d'éducation sexuelle, Techniques de communication et d'engagement
communautaire, Evaluation des programmes éducatifs
 Ethique et Droits Sexuels et Reproductifs : Questions éthiques dans les soins de santé reproductive, Droits sexuels et reproductifs dans les contextes culturels divers,
Plaidoyer pour les droits sexuels et reproductifs
* Stage Court ou Projet Pratique : Application des compétences en milieu professionnel, Travail sur des projets concrets en santé reproductive ou droits sexuels,
Rédaction d'un rapport de stage ou de projet

Année 2 :
= Santé des Adolescents et des Jeunes : Besoins spécifiques en santé reproductive des jeunes, Programmes adaptés aux jeunes et engagement communautaire, Prévention
des IST et VIH/SIDA chez les jeunes
= Recherche en Santé Reproductive et Droits Sexuels : Méthodologies de recherche qualitative et quantitative, Conception et réalisation d'études en santé reproductive,
Analyse et interprétation des données
» Gestion de Projets et Evaluation : Planification et gestion de projets de santé reproductive, Techniques de suivi et évaluation, Gestion des ressources et des partenariats
= Stage Long : Stage prolongé dans une organisation de santé, une ONG, ou une agence gouvernementale, Application des compétences acquises en gestion et plaidoyer,

Rédaction d'un rapport détaillé sur les activités et les apprentissages

* Projet de Fin d'Etudes et Mémoire : Réalisation d'un projet de recherche ou d'intervention, Analyse des données et interprétation des résultats, Rédaction et soutenance
du mémoire de fin d'études

* Séminaires et Conférences : Participation a des séminaires et conférences sur des thémes liés a la santé reproductive, au genre et aux droits sexuels, Présentation des
résultats de recherche ou de projets, Réseautage avec des professionnels du secteur
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Modalités d’inscription et Cout de la formation

4 0hates ddent e @ Frais d’inscription :  25.000 FCFA

1 copie de la carte d’identité, ou passport, ou extrait
de naissance

Copie legalisée de |'attestation du Baccalaureat . Frais de scolarité M1 : 1.250.000 FCFA
Attestation d'authentification du dipléme de

baccalauréat (Bac étranger) @ Frais de scolarité M2 : 1.750.000 FCFA
Copie legalisée du dipléme de la licence

@® Bibliotheque Numérique: 15.000 FCFA

Ce montant une fois payé n’est plus remboursable et
ne prends pas en charge les activités extra scolaire
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Dossier de candidature Master EPHESP — MALI

Année de Candidature : ......ccceeerveneenn .

Admission en :

Photographie

[ ] 1° Année [ ] 2™ Année

ETAT CIVIL

INFORMATION DE LA FAMILLE

Nom et adresse des parents (si différente de I'adresse précédente)

.................................................................................... Contacts

(I DN ONIAUES U DI & .. e e,

Profession de 1a MIEIe & ..o e e,

Contacts t&léphoniquESs A 1A MEBIE & ...on. oo




MOTIVATION

Quelles sont les raisons qui vous poussent a présenter votre candidature ?

Chateau Vert Kati Fouga — Bamako, Mali
Tél. : (+223) 77 17 17 15 / (+223) 79 79 29 42

E-mail : admissionehespmali@gmail.com - site : www.ehespmali.com



Langue/Niveau

Bon
Francais

Moyen

LANGUE

| Faible

Anglais

Bambara

Autre (préciser)

Entrée en 1 année

Pieces a ioindre au dossier

Entrée en 2¢™e

le dossier de candidature diment
rempli

2 photos d’identité

1 copie de la carte d’identité ou du
passeport

1 copie légalisée de l'attestation et
du relevé de Bac (pour les
candidats déja bacheliers)

Attestation d'authentification du
diplome (étranger) *

Dipléme de la licence

O]

le dossier de candidature diment
rempli

2 photos d’identité

1 copie de la carte d’identité ou du
passeport

1 copie légalisée du dipldbme ou de
I'attestation du Bac

Attestation d'authentification du
dipléme (étranger)

1 copie légalisée du diplome
présenté a I'appui de la demande
ou un certificat de scolarité si le
dipléme est en cours d’obtention

1 CV ajour

Chateau Vert Kati Fouga — Bamako, Mali
Tél. : (+223) 77 17 17 15 / (+223) 79 79 29 42

E-mail : admissionehespmali@gmail.com - site : www.ehespmali.com



Redoublement ou Validation Partielle

A) Redoublement

En cas de redoublement de I’année scolaire, I’apprenant devra s’acquitter de I’entiereté
des frais de dossier et des coiits de scolarité. Une remise de 15% sera appliquée a ces
frais de scolarité.

B) Impayé de ’apprenant

En cas de chéque impayé¢ ou de rejet de prélévement, les participants devront s’acquitter
de frais par chéque impayé ou rejet.

C) Retard de paiement

Toute procédure relative au retard de paiement des frais de formation entrainera une
exclusion temporaire ou définitive pourra étre signifiée a ’apprenant.

D) Clause de déchéance du terme

En cas d’impayé total ou partiel, I’apprenant devra s’acquitter de I’ensemble des frais
de scolarité restant dus pour I’année scolaire en cours.

Cette somme sera immédiatement exigible par 1’établissement.

Signature (lu et approuvé) le..........[...ccccc..f uuu.........

Chateau Vert Kati Fouga — Bamako, Mali
Tél. : (+223) 77 17 17 15 / (+223) 79 79 29 42

E-mail : admissionehespmali@gmail.com - site : www.ehespmali.com



